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Parkstad Overleg Arbeidsmarkt Zorg

Leerafdelingen binnen

Conferentie over leerafdelingen in Parkstad Limburg:

de Zorg Een hype of

Zorg, innoveren en leren hand in hand

een innovatie die

Donderdag 14 oktober 2010 - 12.00 uur tot 17.00 uur

we omarmen?

Conferentieoord Rolduc, Kerkrade

FEESTELIJK OPENING
Zorg Innovatie Centrum Verslavingszorg

Mondriaan
| : |

voor geestelijke gezondheid

U kunt deze gegevens bij voorkeur mailen naar:
c.kubatsch@mondriaan.eu
Faxen is ook mogelijk: 045 - 5736435

Organisatie

Naam

Adres

Woonplaats

Telefoonnummer

Functie

E-mailadres

Graag aankruisen naar welke twee workshops uw voorkeur uit gaat:
[1 Workshop1 De startvan een leerafdeling

[1 Workshop 2 Onderwijskundige aspecten van de leerafdelingen
[1 Workshop3 Een ZIC Verslavingszorg? Kan dat?

Inschrijven is mogelijk tot en met maandag 13 september 2010. Het
aantal deelnemers aan dit congres is beperkt. Door u tijdig te regis-

treren vergroot u de kans om toegang te krijgen tot het congres en
ingedeeld te worden in de workshops van uw keuze.

U ontvangt van ons een bevestiging (per mail) met routebeschrijving.
Voor meer informatie kunt u terecht bij Charlotte Kubatsch

(c.kubatsch@mondriaan.eu of 045 -573 66 82).

Deelname aan dit congres is gratis.



Wij nodigen u van harte uit

voor de eerste regionale conferentie over leer-afdelingen en Zorg Innovatie Cen-
tra. In de afgelopen jaren zijn er in verschillende zorginstellingen een leerafde-
ling of een Zorg Innovatie Centrum geopend. Op 22 februari 2010 ging in Mondri-
aan zelfs het eerste Zorg Innovatie Centrum binnen de verslavingszorg van start.
Is er sprake van een hype of hebben we iets goeds te pakken dat de komende
jaren aan een forse opmars zal beginnen?

Past een leerafdeling of zorg innovatie centrum in de context van ‘binden en
boeien’ van medewerkers? Kunnen we hiermee kwaliteit van zorg door leerlingen
verankeren? Is dit een leermethode die er toe doet binnen alle vormen van prak-
tijkleren die al ontwikkeld zijn? Gaat er een innovatieve kracht uit van een leeraf-
deling en hoe is het gesteld met het leerrendement? Welke eisen stelt dit aan de
begeleiders? Welke ontwikkelingen kunnen we verwachten in de toekomst?

Deze thema’s en vele anderen komen in de conferentie aan bod. In het plenaire
gedeelte zijn we erg verheugd met de bijdrage van Marleen Barth, bestuursvoor-
zitter van GGZ Nederland die deze ontwikkeling plaatst in de context van een ar-
beidsmarkt die mensen voor de zorg moet ‘boeien’. In de workshops komen de
praktijkvertalingen aan bod en kunt u ervaringen uitwisselen. Ontmoet tijdens
dit congres collega onderwijskundigen, praktijkbegeleiders, personeelsmana-
gers, directeuren en bestuurders uit de zorg. Uw bijdrage aan deze veelzijdige
en dynamische conferentie wordt bijzonder op prijs gesteld. We kijken er naar
uitom u op 14 oktober in Rolduc te mogen begroeten.

Met vriendelijke groet,
Dominique Nijssen, Peter Peters,

Voorzitter Parkstad overleg Raad van Bestuur Mondriaan
Onderwijs Arbeidsmarkt Zorg (POAZ)



PROGRAMMA

12.00 uur

Ontvangst met buffetlunch

12.30 uur

Opening tijdens lunch

Han van der Meer, dagvoorzitter
programma- en documentairemaker
en presentator

12.45 uur

Zorgen voor onderwijs en innovatie

op de werkvloer

Marleen Barth, bestuursvoorzitter GGZ
Nederland, voormalig voorzitter CNV Onderwis,
oud politica en voormalig journaliste

13.05 uur

De keuze voor een leerafdeling was snel
gemaakt  Het bestuurlijk perspectief
Mariette Keijser, bestuurder Sevagram

13.25 uur

Leerafdelingen afgezet tegen andere vormen
van praktijkleren ¢ Het onderwijskundig
perspectief

Ton Pagen, codérdinator Zorg Arcus College Heerlen

13.45 uur

Effecten van de leerafdelingen -
Onderzoekresultaten nader beschouwd
Presentatie door studenten van leerafdelingen
van Atrium, Sevagram en Mondriaan

14.05 uur

Feestelijk opening Zorg Innovatie Centrum
Verslavingszorg Mondriaan

De officiéle opening van het ZIC, van de Divisie
Verslavingszorg van Mondriaan in Heerlen door
studenten (in samenwerking met Ni Concept en
Design).

14.20 uur

Korte break

14.45- 15.30 uur

Workshop 1

Workshop 2

Workshop 3

Parallelsessies workshops ronde 1

De start van een leerafdeling

Hoe zet je een leerafdeling op en creéer je
draagvlak. De successen, knelpunten en
ervaringen vanuit de praktijk.

Moderator Mariette Keijser,

bestuurder Sevagram

Onderwijskundige aspecten van de
leerafdelingen

Hoe organiseer je goede onderwijskundige
inbedding en hoe ziet de begeleiding van leer-
lingen en werkbegeleiders er uit vanuit verschil-
lende modellen.

Moderator Thea Verstappen, docent verpleeg-
kunde en MEd (in pedagogical studies)

Een ZIC in de Verslavingszorg, kan dat?

Wat zijn de eerste ervaringen, geleerde lessen
en valkuilen.

Moderator Diana van Trigt, projectleider
Mondriaan, met medewerking van studenten
van de leerafdeling/ZIC Mondriaan

15.30 uur

Korte break en wisseling van workshops

15.45 - 16.30 uur

Parallelsessies workshops ronde 2

16.30 uur

Afsluitende forumdiscussie

17.00 uur

Borrel



